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F|zemos e estamos mostrando!

presidente Orides Rodrigues de Sousa em entrevista ao nosso

informativo nos falou de suas metas para o biénio 2011/2012. Em

principio, ele pretende instalar subsedes nas cidades de Mogi Mirim,

nossa entidade.

Amparo, Itatiba e Louveira. Os beneficios ndo param e segundo suas previsoes,
até meados do préximo ano, serd entregue aos membros da categoria a col6-
nia de férias de Ubatuba (Praia de Maranduba) adquirida recentemente por

Rodrigues também esclareceu que diante do crescente nimero de asso-
ciados que procuram pelo Sindicato, existe a necessidade da mudanca de
endereco da sede central, que deixara de funcionar no Proenca, transferindo
para o centro da cidade e ainda a criacdo do Centro Médico do Trabalhador.

Acompanhe na pagina 03 desta edicao o balanco dos atendimentos
promovidos pelo Sindicato e como deve funcionar o Centro Médico.

- Nosso Sindicato participa
nosso piso é de RS 750,74 : de Congresso em Peruibe
: e

Com estimativa de gorjeta,

para todos os trabalhadores e trabalhadoras da categoria de Campinas e Regido 3 tras abordando sobre a homolognet; a

passou para R$ 690.00, acrescidos da estimativa de gorjeta que é de RS 60,74.
Dessa forma, o valor a ser recebido no nosso contracheque é de R$ 750,74.

R$ 545,00, ou seja, um saldrio minimo. Pense nisso!
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0 presidente Orides Rodrigues de Sousa conversa com o Procurador do Ministério Publico do
Trabalho, Dr. Jodo Batista Martins Cesar durante o Congresso dos Trabalhadores, em Peruibe.

: presidente Orides Rodrigues de
: Sousa esteve em Peruibe, entre

os dias 24 e 26 de marco, partici-

: pando do | Congresso Interestadual dos
: Sindicatos de Trabalhadores no Comér-
. cio Hoteleiro e Similares dos Estados de

. . . o . . Séo Paulo e Mato Grosso do Sul.
Dep0|s de assinada a Convencao Coletiva pelo sindicato patronal, o piso salarial :

No evento foram proferidas pales-

. atuacdo do Ministério Publico do Traba-

¢ lho junto aos Sindicatos, organizacdo e

E bom lembrar, que se ndo fosse a luta do nosso Sindicato, seu ordenado seria de © estrutura sindical para o fortalecimento

¢ da categoria no Estado de S30 Paulo.

Os sindicalistas presentes, também
formaram uma comissdao que deve-
rd buscar recursos para a qualificacdo
dos trabalhadores, visando a Copa do
Mundo e as Olimpiadas no Brasil.

Satisfeito com o resultado final dos
trabalhos, o nosso presidente acres-
centou que eventos desta natureza
sempre enriquecem os conhecimentos
dos sindicalistas e aproveitou para elo-
giar a estrutura da Ferthoresp, federa-
¢ao responsavel pela organizacdo do
evento.

Acesse nosso site!
www.sinhotel.org.br




IEVI-R [ JPRESIDENTE

O papel do Sindicato na
Copa do Mundo de 2014

ivemos num mundo cada vez
Vmais competitivo. Isso significa

estar ligado as tendéncias tec-
noldgicas a globalizacdo e com a nova
roupagem do profissional inserido
no Mercado de trabalho. Na verdade,
mudancas sempre existiram, porém,
hoje as novidades sao constantes e
a velocidade em que elas ocorrem é
cada vez mais rapida.

A expectativa para 2011 é o cres-
cimento econdmico no pais e ja sabe-
mos que o setor de Turismo recebera
forte demanda nos préximos anos,
entdo, suportado pelo crescimento
econdmico e impulsionado pela Copa
do Mundo e Olimpiada, certamente
o Brasil sera um dos paises mais pro-
curados para o Turismo durante esta
década.

Mas néao basta sabermos que
vamos receber turistas de todo o
mudo nos préximos anos, & preciso
nos preparar para isso! Por isso a
qualificagcao profissional sera ainda
mais exigida para atender a essa
demanda crescente.As empresas vao

Registro

ma das principais finalidades
U dos Sindicatos & a defesa dos
direitos dos trabalhadores.
Nossa entidade sempre tem debatido
e procurado coibir um dos maiores pro-
blemas no meio trabalhista: a falta do
registro do contrato de trabalho na Car-
teira Profissional dos empregados.
Mesmo com a atuacao e esclareci-
mento de toda a diretoria desta enti-
dade muitos empregadores, inadverti-
damente, contratam empregados e no
prazo estabelecido no artigo 29 da CLT,
nao providenciam a anotacao na CTPS
do empregado, bem como cometem
irregularidade com o pagamento de
verbas sem que conste em holerite.
A ndo anotacdo do contrato de
trabalho é crime passivel de recluséo.

precisar de profissionais em todos os
niveis, do basico ao principal execu-
tivo da empresa. Embora o governo
venha fazendo um grande esforco
no sentido de melhorar a qualifica-
¢do, Ndo se consegue uma resposta
a este esfor¢o em curto prazo.

Assim, vamos fazendo nossa
parte. Estamos nos preparando e
com a sua ajuda, pretendemos criar
espag¢os (cursos) para qualificagao
profissional e aperfeicoamento da
méo de obra dos trabalhadores de
todas as categorias, em especial para
o setor de hospedagem e gastro-
nomia.

Como sabemos, a atual regra do
mundo corporativo é essa. Por isso
estamos preparados para competir
com competéncia, mesmo porque o
passado nao vai se repetir. O suces-
so de ontem ja ndo garante mais
o sucesso de hoje e consequente-
mente ndo sustentard o sucesso de
amanha. E exatamente por isso que
devemos a todo instante aproveitar
as oportunidades e os momentos

Muitos empregadores ndo sabem, e
continuam mantendo empregados sem
o registro, ou entdo, além do pagamen-
to do piso salarial da classe, pagam
determinada quantia “por fora; dando
margem para que em ambos 0s casos
possam ser penalizados.

No primeiro caso, um empregado
sem o devido registro na Carteira fere
o artigo 297 - paragrafo 4° do Cédigo
Penal, podendo o empregador ser con-
denado com a pena de reclusao de dois
a seis anos.

O Segundo caso, de empregado
que recebe “por fora” constitui crime de
sonegacdo de contribuicdo previdenci-
aria e de acordo com o artigo 337 -

A, implica em pena de dois a cinco
anos de reclusao e multa.

que a vida nos oferece para fortale-
cer nossos conhecimentos e buscar-
mos cada vez mais o aprimoramento.

Trabalhador faca parte do Sindi-
cato e conte conosco nesta luta pela
mao-de-obra qualificada.

Orides Rodrigues de Sousa, presidente

em carteira: lute pelo seu!

E importante destacar que é grande
o numero de trabalhadores que sao
admitidos sem o devido registro de
contrato de trabalho e os empresarios
sé providenciam as anotagdes do con-
tato na CTPS do empregado, apos trés
meses sob o argumento de que este
periodo é de experiéncia.

Enganam-se os empregadores por
achar que o descumprimento de obri-
gagoes trabalhistas possam gerar ape-
nas uma reclamacao perante a Justica
do Trabalho.

Por isso devem tomar o devido cui-
dado, pois os Juizes poderédo oficiar o
Ministério Publico do Trabalho e pedir
providéncias em relacéo ao caso.

Em caso de duvida, procure o seu
Sindicato.

P
Expediente

Redator responsavel Célio Silva

\

Nosso Jornal - veiculo oficial de comunicacdo do Sindicato dos
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ozinho o problema é seu. Com o Sindicato o problema é nosso




Com o respaldo da categoria,
fizemos e podemos mostrar!

s trabalhadores assistidos por
Onosso Sindicato tém inume-

ros motivos para comemorar.
De acordo com ultimo levantamento,
batemos novo recorde em atendimen-
to e satisfacdo da categoria. SO para se
ter uma idéia, no ano passado o Depar-
tamento Juridico, sob a coordenacao
do advogado Silvio Carlos Andrade
Maria foram feitos (na sede central)
8.458 atendimento e outros 3.571 nas
subsedes, destacando que dos 231 pro-
cessos que estao em cursos, em 94
deles os trabalhadores ja gozam suas
aposentadorias.

Com uma administracdo respalda-
da pela categoria, o presidente Orides
Rodrigues de Sousa, que antes do ini-
cio do ano letivo promove a entrega
das mochilas escolares, esclareceu que
foram entregues 7.852 unidades, com-
provando, felizmente, que este traba-
Iho precisa e vai continuar.

No ano passado, foram atendidos
no Centro Odontolégico 2.538 asso-
ciados / pacientes. Pela ordem, os
profissionais do Departamento Odon-
tolégico atenderam (Dr. Fabricio, 632
atendimentos, Dra. Cristina Leite, 599,
Dra Camila, 542, Dr. Alexandre 592, Dr.
Eduardo, 123 atendimentos e mais 90
de periodontia).

Como o trabalho nao para, o lazer,
que é tratado por nossa diretoria como
de suma importancia, considerando
que somos uma categoria que trabalha
de sol a sol, o Clube de Lazer, em Vali-
nhos recebeu 9.000 visitas.

Como os numeros ndo param de
crescer, o presidente Orides Rodrigues
de Souza ja adianta o futuro. Como a
sede central, no Proenca esta fican-
do pequena, ja foi providenciada a
construcao da nova sede central a ser
erguida na rua Dr. Quirino, no centro
da cidade.”L3, o trabalhador tera esta-
cionamento, salao de cabeleireiro e lan
house” Para os contadores das empre-
sas, serd reservada uma sala equipada
com telefone e computadores ligados
a internet, antecipou.

Até o final do préximo ano, existe
a possibilidade de as cidades de Mogi
Mirim, Itatiba, Louveira e Amparo ganha-
rem subsedes do Sindicato. “Sei da difi-
culdade que os trabalhadores dessas
localidades enfrentam para vir até Cam-
pinas. Por isso, vou facilitar suas vidas,
levando o Sindicato até eles] explicou.

Embora seja um projeto embirido, ja
ha indicios de que as trabalhadoras da
categoria sejam contempladas com um
centro clinico especializado em pedia-
tria, ginecologia e clinico. “Vamos con-
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tratar uma assistente social que servi-
rd de elo entre os trabalhadores e o
Sindicato. Ela sera a responsavel pela
triagem dos pacientes aos médicos, por
isso, criaremos parcerias com laboraté-
rios que fardo os exames. O trabalhador
que chegar com alguma doenca, saira
diagnosticado pronto para a internagao;
esclareceu.

E para quem gosta de lazer, um

recado prd 1a de legal. Nosso Sindicato
adquiriu recentemente uma coldnia de
Férias na cidade de Ubatuba (praia de
Maranduba) que estéd sendo totalmente
reformada. De acordo com previsao dos
engenheiros, a entrega aos trabalhado-
res deverd acontecer até meados do pro-
ximo ano. “Estamos em ritmo acelerado
para a conclusdo e entrega da obra, que
sera um marco & todos da categoria”

O SINDICADO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO
HOTELEIRO E SIMILARES DE CAMPINAS

agora é parceiro do
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Informagdes de novas promogoes
- ligue para (19) 3254-1830.
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seus associados.

O IMPORTANTE: o piso da categoria é de RS 7

maior ferramenta dos membros da categoria € o sorriso: pen-
sando nisso, o Sindicato oferece de segunda as sextas-feiras, das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 tratamento dentario para os

Chefiada por Cristina Leite, uma equipe especializada atende gra-
tuitamente tratamentos de canal, obturagéo, limpeza e clareamento.
Para aqueles que necessitam de implante e ou aparelhos ortodéntico,
é oferecido um desconto pra la de especial.

Os interessados devem comparecer em nosso Consultério na Rua
Luzitana — 1122 - 2° andar, sala 09 e ou telefone para 3231-9305 e mar-
car uma consulta. E grétis. Aproveite.

E 0 seu Sindicato cuidando do sorriso da categoria.




ao de

convéenios aos

CONVENIOS
DESCONTOS
DE 6% A 50%.

OFTALMOLOGISTA

CLINICA DE OLHOS -
DR.PAULO SIGNORELLI.
Av. Andrade Neves - 1032 - Botafogo -
Campinas - CEP. 13.013-161 - Fone: (19)
- 3231-9090.

DR.EDUARDO MACRUZ
Rua Duque de Caxias - 41
Itu - CEP - 13.300-103 - Fone: (11) -
4022-0025.

MEDICAR -,EMERGI"ENCIAS
MEDICAS

Avenida: Dr. Alberto Sarmento - 838
- Bonfim - Campinas - CEP. 13.070-711
- Fone: (19) - 3512-1400.

Obs.: - Vocé tem na sua casa ou local
solicitado uma equipe médica formada
por médico, técnico de enfermagem e
motorista especializado no atendimen-
to emergencial, com a finalidade de
solucionar o problema no préprio local.
A Medicar atende vocé nas urgéncias e
emergéncias médicas 24 horas por dia,
com equipe médica em todo o perime-
tro urbano de Campinas. A Medicar ndo
é resgate, & atendimento médico no
local chamado.
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OPTICAS

FOTO OPTICA FERRARI LTDA.

SHOPPING IGUATEMI
Fone: (19) - 3252-0655

SHOPPING UNIMART
Av. John Boy Dunlop - 350
Campinas - CEP - 13.032-370.
Fone: (19) - 3241-1935.

CENTRO
Rua José Paulino - 925
Campinas — CEP - 13.013-001 - Fone:
(19) - 3231-5877.
Rua 13 de Maio - 456
Campinas - Fone: (19) - 3234-8985.

CRISLEN OPTICAS

SHOPPING PARQUE
DOM PEDRO.
Av. Projetada Leste - 500 - Loja 70 -
Santa Genebra
Campinas - CEP - 13.080-290 - Fone:
(19) - 3756-7714.
Centro
Rua 03 - 1391 - Centro
Rio Claro - CEP - 13.500-161 - Fone: (19)
—3524-5250.

PSICOLOGA

Dra. Lilian Regina Medeiros
Rua Josefina Sarmento — 249 — Cambui -
Campinas - CEP. 13.025-260 - Fones: (19)

- 3253-6833 - 3253-6612 - 3253-0800.

Instrumento importante para o seu
crescimento profissional. A metodolo-
gia Wizard desenvolve rapidamente a
conversacao de maneira eficiente. Vocé
pode escolher Inglés. Francés, Alemao,
Italiano ou Espanhol. Usufrua desta par-
ceria e venha para a Wizard e seja tam-
bém um campeao.

Rua Floriano Peixoto - 1265

Itu - CEP - 13.300-540 - Fone: (11) -
4022-7799.

EDUCACAO

COLEGIO POLITECNICO
BENTO QUIRINO
(POLI-BENTINHO)
Rua Benjamin Constant - 1297 - Cen-
tro
Campinas - CEP - 13.010-141 - Fone:
(19) - 3231-3457.

REALTINE)

AL

INGLES REAL TIME
Rua Campos Sales — 289 — Centro
Valinhos — CEP - 13.272-350 - Fone: (19)
—3849-5175.

FACULDADE IPEP -
POLI - BENTINH.
Rua José de Alencar — 470 - Centro
Campinas - CEP - 13.013-040 - Fone:
(19) - 3737-3270.

Rua Luzitana - 1526 — Centro
Campinas — CEP.13.015-122 - Fone: (19)
- 3773-9000.

YESKI IDIOMAS

Rua Joaquim Vilac - 320 - Vila Teixeira

Campinas — CEP 13.032-385 - Fone: (19)
-3213-8643.

Avenida: Nossa Senhora de Fatima -
318 - Taquaral

Campinas - CEP 13.076-000 - Fone: (19)
—3255-8133.

ESCOLAS DE
IDIOMAS

WIZARD IDIOMAS LTDA.
Av.Bardao de Itapura - 3518 - Taquaral
Campinas — CEP. 13.076-000 - Fone: (19)
- 3255-6000.

Rua Barreto Leme - 1822 - Cambui

Campinas — CEP. 13.025-085 - Fone: (19)
-3251-6000.

Rua Duque de Caxias — 385 - Centro

Campinas — CEP.13.015-310 - Fone: (19)
-3231-5000.

Avenida: Dr. Antonio Carlos C. De Bar-
ros — 1445

Vila Bourbon - Souza- Campinas - Fone:
(19) - 3258-3090.

VENHA PARA A WIZARD
E SEJA UM CAMPEAO!
Associado, aproveite a nossa parceria
com a Wizard Itu e desenvolva o seu
inglés!

MICROLINS - CENTRO DE
FORMACAO PROFISSIONAL
Avenida: Das Amoreiras — 2076 - Sao
Bernardo - Campinas - CEP 13.031-435

- Fone: (19) — 3273-7766.

Nao assine nenhum papel em branco. Em caso de dtvidas, ligue para o Sindicato (19) 3254-1830



associados do SINDICATO

Rua Ernesto Vulman - 136 - Centro
Campinas - CEP 13.013-010 - Fone:
(19) - 3234-5151.

Rua Antonio Carlos - 223 - Centro
Valinhos - CEP 13.270-005 - Fone: (19)
- 3849-2384.

EURODATA

Educagho para ¢ marcaio oe frabalha

EURO DATA
Rua Cerqueira César — 708 - Centro
Indaiatuba - CEP 13.330-005
Fones: (19) - 3801-4118 - 3825-6500.

Na Euro Data vocé participa de curso
integrado de Wini XP com qualifi-
cagao profissional composto por 11
modulos com duracdao de 12 meses.
Hardware - técnico em montagem
de micro computador. Web Design -
para a criagdo de sites dinamicos com
o melhor curso de Web Design do
mercado com dreamwaver flash, fire
works e muito mais.
www.eurodata.com.br

PAPELARIA E
LIVRARIA

MODULO E PAPELARIA
E LIVRARIA LTDA.
Avenida: Francisco Glicério - 1293 -
Centro
Campinas - CEP 13.012-000 - Fone:
(19) - 3235-3977.

AUTO-ESCOLA E
DESPACHANTES

GRUPO OURO VERDE
DESPACHANTE - CORRETORA
DE SEGUROS E AUTO-ESCOLA
Rua Dr. Carlos Guimaraes — 109 - Cam-
bui
Campinas - CEP 13.024 - 200 - Fone:
(19) - 3753-4000.

DESPACHANTE MARLI
Rua Abolicédo - 732 - Ponte Preta
Campinas — CEP 13.041-445 - Fone: (19)
—-3233-3818.

AUTO-ESCOLA E CFC LIiDER
CNH DE CARRO E MOTO
Rua 11 de Junho - 833 - Centro

Indaiatuba - CEP. 13.330-050 - Fone:

(19) - 3901-3384.

Rua Pedro Gongalves - 1159 - Centro

Indaiatuba - CEP. 13.320-310 - Fone:

(19) - 3875-8289.
e-mail: cfc.lider@terra.com.br

ACADEMIA

ACADEMIA LIVRE ESPACO.

Rua Engenheiro Saturnino de Brito -
361 - Vila Itapura

Campinas — CEP. 13.023-040 - Fones:

(19) — 3231-1528 - 3231-9005 - 3231-
2320.

!
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ODONTOLOGIA

DR. ADRIANO OSCAR - CIRURGIAO
DENTISTA.

Rua Bernardino de Campos - 513 -
Centro - Indaiatuba

CEP. 13.330-260 - Fone: (19) - 3834-
6341.

DR. MARIO DE PAULA
RIBEIRO JUNIOR -
CIRURGIAO DENTISTA
Professor de cirurgia bucal, especialista
em dentistica restauradora (estética);
Pés-graduacdo em protese dental e

endodontia.

Rua Antonio Pereira de Camargo - 129
- Centro

Sumaré - CEP. 13-170-030 - Fone: (19)
-3828-7928.

DR.PAULO E. SCAVANINI
Mestre em Ortodontia - Professor de
Especializacdo em Ortodontia.
Rua Antonio Pereira de Camargo - 129
- Centro
Sumaré - CEP. 13-170-030 - Fone: (19)
- 3828-7928.

DR.JOSE CANDIDO
COSTA - CLINICA GERAL
E ORTODONTIA
Rua 29 de Abril - 771 - Centro
Itatiba — CEP. 13.255-300 - Fone: (11) -
4524-5725.

ODONTOBEM
Restauracao, tratamento de canal, tra-
tamento de gengiva, extragbes, apare-
Ihos ortodénticos fixos e moveis.
Rua Floriano Peixoto - 884
Itu - CEP. 13.300-005.
Fone: (11) — 4013-5607.

Trabalhador sindicalizado é trabalhador amparado

FARMACIA

DROGARIA MAIS SAUDE
Avenida: Coronel Joado Leite - 300 -
Centro
Mogi - Mirim — CEP. 13.800-034 - Fone:
(19) - 3806-3110.

FARMACIA SAO BENTO
Avenida: Octaviano Pereira Mendes -
1070 - Centro
Itu — CEP. 13.301-000 - Fone: (11) -
4023-1070.

FARMACIA FARMACARMO
Travessa do Carmo - 50 - Itu
CEP. 13.300-013 - Fone: (11) - 4022-
0727.

SALAO DE BELEZA

Se vocé esta precisando dar um trato
no visual, ndo perca mais tempo & s6
comparecer na Rua dos Andradas -
732 - Itu- sala 01.



Visite a colonia de férias

Paulo e da Federacao, os trabalhado-
res hoteleiros de Campinas e Regiao
tem direito de desfrutar das col6nias dos

Em parcerias com o Sindicato de Sao

trabalhadores hoteleiros de Peruibe e Cara- |

guatatuba.

Situada em Peruibe, a colonia da Fer-
thoresp esta localizada num dos pontos
paradisiaco, em frente a uma das praias
mais frequentadas e de facil acesso. Os apar-
tamentos sao munidos com TV de plas-
ma, aparelhos de ar condicionado, café da
manha, almogo e jantar. Tudo isso, ja estdao
inclusos na diaria.

O espaco oferece também piscinas para
adultos e criangas. Lembramos, que tudo

isso fica ha menos de 100 metros da praia. §

Visite-nos vocé também, pois quem esteve la
garante:a coldnia dos trabalhadores hotelei-
ros & um pedacinho do Paraiso em Peruibe.
Para conhecé-la, basta acessar o site
www.ferthoresp.com.br e marcar sua reser-
va, ligue para o nosso Sindicato (19) 3254-
1830 e fale com uma de nossas atendentes.

Melhor estruturado, nosso clube

Mini campo de futebol society

isando melhorias na qualida-
Vde de vida dos associados e

dependentes do Sindicato, o
presidente Orides Rodrigues de Souza
nao vem medindo esfor¢os na tentati-
va de oferecer o melhor aos trabalha-
dores da categoria, principalmente no
tocante ao esporte e lazer.

Como a categoria cresce a cada dia
se fez necessario novos investimentos
em nosso Clube de Lazer, localizado
na cidade de Valinhos, com a criacdo
de mini-campos de futebol society,
play ground para as criancas e a aqui-

oferece 6tima opcao de lazer

Churrasqueira

Saldo de jogos

sicdo de novas mesas de sinuca e pimbolim.

A diversdo e o lazer sdo tdo importantes quanto o trabalho, conside-

rando que ambos caminham lado a lado, principalmente em nossa cate-

goria que o sorriso e a cordialidade & uma de nossas marcas registradas.

“Essa valorizacdo do tempo livre, também é nossa preocupacao e por isso
investimos em nosso clube de lazer’ explicou Rodrigues.

Agora que vocé ja sabe que o lazer & importante para uma vida sem
stress, visite o nosso Clube, e ndo se esqueca de levar os ingredientes

para o churrasco, pois também disponibilizamos de churrasqueiras para :

os apreciadores de uma boa carne no espeto.

Atencio para os horarios de funcionamento: durante o horario :

de verao, o funcionamento do Clube é de quartas as segundas-
feiras., das 9:00 as 18:00. Fora do horario de verao, atendemos das
8:00 as 17:00 horas.

LAZER: Nosso Sindicato firmou novos convénios para que seus associados possam desfrutar de
coldnias de férias nos melhores litorais do Brasil e também em pousadas. Além do clube de campo de

Valinhos, temos parcerias que nos possibilita desfrutar de col6nias em Peruibe (consultar fotos nossite :
do Sindicato), Bertioga, Caraguatatuba, Caldas Novas, llha bela, Boucucanga, Mongagu4, Salesépolis, :

Itanhaém, Campos do Jordao e Monte Alegre. Ligue para o Sindicato e fale com nossas atendentes.

Trabalhador: lembre

S i d i I i
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m Sindicato s6 é considerado forte de
acordo com o seu numero de asso-
ciados. Sabendo disso, nos do Sinho-

tel, estamos em permanente campanha para
ampliacdo de nosso quadro de associado.

Se vocé quer fazer parte desse
time campeao, venha conosco.
Traga-nos duas fotos 3 x 4, com-
provante de residéncia e o ulti-
mo holerite. E simples e facil. Sua
carteirinha sera entregue na sua
empresa ou residéncia.

Fique
sabendo!

océ sabia que o seu Sindicato é um
Vdos unicos orgaos que defende seus
interesses? Pois é, sem o amparo
desta Entidade, com certeza o seu piso, era
um salario minimo. Além disso, garantimos
a todos os trabalhadores associados vagas
em inimeras coldnias de férias — em praias
no litoral de Sao Paulo - como fora dele,
entrega de mochilas escolares, convénios
em estabelecimentos comerciais de Cam-
pinas e na Regidao, Tratamento Dentario,
Departamento Juridico e muito mais.
Ligue para o Sindicato (19) 3254-1830 e
saiba como fazer a sua carteirinha.

o seu Sindicato, vocé estaria recebendo um saldrio minimo



A importancia de um
Sindicato forte e atuante

U m Sindicato forte se mede por suas acdes e por seu nimero de associados -
e, principalmente por sua Convencao Coletiva de Trabalho. Todo o Sindicato I
que tem um Presidente firme como o nosso, que luta pela manutencao dos t u
direitos de sua categoria, merece a credibilidade de seus representados.

Um sindicato forte significa que sua categoria é atuante, participa de assembleias, | Rua Benjamin Constant, 357 —
tem consciéncia dos seus direitos e deveres, se recicla e principalmente, estd atenta | Centro (préximo ao Quartel)
as acdes promovidas por sua diretoria. Fone:(11) 4013-2956

Essas s30 acdes que nem sempre sdo faceis de ser visualizadas. E mais facil per- | Atendimento
cebermos as agdes de um sindicato quando temos aumentos salariais ou quando | Segunda-feira - Dr. Silvio Carlos
procuramos a entidade para esclarecimentos. Horério: 13:30 as 16:30

Por falar em esclarecimento, saiba que o seu Sindicato possui um Departamento
Juridico pronto para nos atender, seja pessoalmente, coletivamente, via telefone ou
internet, emitir pareceres e dar toda orientacéo juridica trabalhista.

Faga-nos uma visita e comprove a qualidade de nossos servicos.Temos certeza de
que vocé vai gostar do resultado!

Quarta-feira - Dra Claudia Veiga
Hordrio das 8:30 as 11:30

( 4
Valinhos Jaguariuina

Rua Sao Paulo, 369 - sala 01 - Vila ','-
Santana - Fone: 3849-7242 |
Atendimento
Segunda-feira

Dr. Gustavo Figueiredo
Horario: 13:30 as 16:30

Rua Amapa, 63 - Sala 24 (préximo
ao Hotel Pousada Galeria)
Fone:3867-4501

Atendimentos

Segundas-feiras - Dr. Joao Moreira
Horarios: 08:00 as 11:00hs

Sextas-feiras - Dr. Elber Rizziolli
Das 13:30 as 16:30

Tercas-feiras
Dra Cldudia Veiga
Horério: das 8:00 as 11:00

Sumareé

Rua Antonio de Carvalho, 110 - sala
07 - Conj.Jacyra Franga - Centro

Dra. Jussara Biondo

Atendimento: tercas e quintas-feiras
Horarios: 9:30 as 16:30

Rio Claro

Rua 03, 1788 - Centro

Dra. Sandra Maria dos Santos
Fone:3523-6856 - 3532-4701
Somente com horario marcado

Indaiatuba

Rua Osvaldo Cruz, 69 (Proximo ao
Indaiatuba Clube)

Fone:3825-0755

Atendimento:

Dr. Elber Rizziolli

Tercas-feiras: das 13:30 as 16:30

Dr.Joao Moreira
Quintas-feiras: 08:00 &s 11:00

Paulinia

Rua 09 de Julho, 370 (ao lado do
Cemitério) - Telefone: (19) 3833-3772
Fabiana Grillo Gongalves Carrer
Luciano Almeida Carrer
Atendimento: tercas e quintas-feiras
Horario: das 8:00 as 12:00

e-mail: fg-carrer@uol.com.br

. Mexeu com vocé.
! Mexeu com o nosso Sindicato

As fiscalizagoes, em especial, acontecem com o objetivo de fazer cumprir as clausulas da Convencao
Coletiva de Trabalho, além do cumprimento das normas regulamentadoras, as quais asseguram condi-
c¢oes adequadas no ambiente de trabalho. O nosso Sindicato assegura os direitos dos trabalhadores da
categoria. Nao sinta-se intimidado, entre em contato conosco, pois seu nome sera preservado.

ite o0 nosso site www.sinhotel.




Somos um-
Sindicato que faz

0 presidente Orides Rodrigues e advogados:
fiscalizando o site do TRT:
agilidade no andamento dos processos.

i
i -

As secretérias do Sindicato, cuidando das reservas nas
coldnias e agendamento das homologacdes, além da
triagem das reclamagdes que chegam até o nosso Sindicato.

presidente Orides Rodrigues
Ode Sousa entende que o Sindi-

cato nao existe somente para
organizar greves, manifestagdes ou para
lutar por melhores salarios. Por isso,
como a saude e o lazer do trabalhador
estao cada vez mais deixados de lado
pelos Governos, nossa entidade assu-
miu a fungao, criando, cada vez mais
opcoes de lazer, cultura e saude bucal
a0s seus representados.

Para se ter uma ideia, anualmente
promovemos a entrega das mochilas
escolares aos dependentes dos associa-
dos. Também, para facilitar ainda mais o
acesso a diretoria, Departamento Juri-
dico, clube de campo e as reservas para
as coldnias, contratamos novos funcio-
narios, propiciando, assim, um melhor

0 diretor José Carlos, promovendo
a entrega das mochilas escolares

Andréia Moreira, secretéria da diretoria:
trabalho em prol da categoria.

contato com vocé, que & a nossa maior :

razdo de existir.

Recentemente criamos uma parce- :
ria com a Federacédo dos Trabalhadores
Hoteleiros do Estado de Séo Paulo e :
com o Sindicato da categoria de Séao :
Paulo. Esta aproximacdo nos trouxe :
colénias de férias em Peruibe e Cara-
guatatuba, além de fortalecimento :

politico.

E ainda, por fim, 0 nosso Centro Odon- :
toldgico, localizado na Rua Luzitana, vem
recebendo elogios. L3, os trabalhado- :
res e trabalhadoras e seus dependentes :
recebem tratamento dentéario gratuito e :
0s que necessitam de pagamento, ofere-

cem descontos pra la de especiais.

faz!

Por isso, somos um Sindicato que :

Plantao do

Departamento Juridico

econdémico ou trabalhista. Existem, por exemplo, os Sindicatos de Tra-

o Sindicato é uma entidade que retine pessoas de um mesmo segmento

balhadores (estamos enquadrado nesta categoria) e o patronal, que sao
organizados pelos empresarios.

O principal objetivo deste Sindicato é a defesa dos interesses de sua cate-
goria, sejam eles, econémicos, profissionais, sociais e politicos. Sao também
dedicados aos estudos da area onde atuam e realizam varias atividades, todas
elas, voltadas para o seu aperfeicoamento profissional.

Por ideologia, o nosso Sindicato defende intransigentemente os direitos dos
trabalhadores e por isso, deixa a disposicao da categoria um Departamento
Juridico pronto para lhe atender. Em sistema de plantao, tanto na sede central,
quanto nas subsedes, procuramos oferecer o melhor atendimento aos trabalha-
dores. Veja ai ao lado o dia e o horario do advogado plantonista.

Dra. Claudia Borges

Segunda-feira
Das 13:30 as 17:00 horas

Dra. Ma

PN s
Tercas e quintas-feiras
Das 13:30 as 17:00 horas

Sexta - feira:
Das 13:30 as 17:00 horas

Dra.Mary Kiyoko Kunihiro

Segundas e quartas-feiras:
Das 8:00 as 11:00

Dr.Joao Luis l\!loreira !

Segunda-feira
Das 13:30 as 17:00 horas

Dra. Eliane Kochi de Souza

Tercas e quinta feiras
Das 8:00 as 11:00

Quarta-feira
Das 13:30 as 17:00

Dra. Claudia Roberta Veiga

Sexta - feira:
Das 8:00 as 17:00 horas

The Royal: campeao

bom time do The Royal Palm

Plaza foi o grande campedo do

campeonato de futebol hotelei-
ro, promovido pelo nosso Sindicato, em
parceria com a Prefeitura de Jaguaritina
e trabalhadores da categoria, ao vencer o
Unido Baiana na final.

Além de levar o titulo, o The Royal
ainda levou os troféus de goleiro
menos vazado (Edvagner Silva) e do
artilheiro da competicao (Rodrigo

Araujo) com 12 gols.

A terceira colocacgdo foi o Peixinhos
& Cia e o time mais disciplinado foi o Bar
do Alemao.

O presidente do Sindicato, Orides
Rodrigues de Souza parabeniza todos
os participantes, assegurando que vai
continuar apoiando os projetos dessa
natureza e agradeceu o apoio da Pre-
feitura de Jaguaritna e do organizador
Valdeci Haro Alamino.
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